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Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

Spitalul Judetean de Urgenta ,, Dr. Constantin
Opris” Baia Mare - un pariu castigat

Zamfir Clceu, presedintele CJ Maramures

Spitalul Judetean de Urgenti ,,Dr.
Constantin Opris” Baia Mare este
un pariu cistigat pe mai multe
paliere. Pe de-o parte pentru ci
reprezintd primul mare proiect de
infrastructura finalizate de Consil-
iul Judetean Maramures. Pe de alta
parte, pentru ci reabilitarea acestei
unititi a fost o provocare att pen-
tru noi ca Autoritate Contractanta,
cit si pentru colectivul spitalului,
confruntat cu situatii dificile si
inedite, fiind nevoit si desfisoare
actul medical in conditii de santier
prelungit. Cu toate acestea, cali-
tatea actului medical si pacientii
nu au avut de suferit, iar acesta este
lucrul cel mai important.

Obtinerea in 2015 a locului intai
la nivel national la indeplinirea

indicatorilor ~ privind  calitatea
serviciilor medicale reprezinta o
confirmare a competentei si profe-
sionalismului intregii echipe a
Spitalului Judetean de Urgenta
»Dr. Constantin Opris™

Prestigiul acestei unititi medicale
s-a consolidat in timp, iar acesta
se bazeazd pe resursa umani de ex-
ceptie, pe calitatea actului medical
si pe dotarea tehnici. Cunoscandu-i
pe oamenii care conduc aceasti
unitate, stiindu-le competenta, am-
bitia, puterea de muncd, am con-
vingerea ci vor urma si alte proiecte
la fel de indriznete care vizeaza
amenajirile interioare, aparatura
performanta, atragerea cit mai mul-
tor pacienti din judetele vecine.

»Spitalul Judetean de Urgenta «Dr.
Oprisy» face parte din categoria spitalelor de elita

din Romania”

Constantin

Gabriel Zetea, vicepresedintele CJ Maramures

La Spitalul Judetean, prin mul-
ti munci, prin mult stres, prin-
tr-o buni legituri cu noul mana-
gement de la Spitalul Judetean,
doamna Sorina Pintea, cu staff-ul
medical, cu echipa de implemen-
tare de la nivelul CJ si cu sprijinul
consilierilor judeteni, care de fiec-
are au votat tot ce a fost nevoie
pentru acest obiectiv, s-a reusit fi-
nalizarea in proportie de 100% a
proiectului.

Daci ne aducem aminte, in 2012
aveam un proiect tehnic total
neadecvat, printr-o buni colabo-
rare, in 2015 acest proiect a fost
finalizat. Este o investitie de 17
milioane de Euro, care a dus la un

rezultat foarte bun, un spital care
anul trecut a fost evaluat de Mi-
nisterul Sinititii si este unul dintre
primele 5 spitale la nivel national
din punct de vedere a indicatorilor
evaluati. Au primit felicitiri din
partea Ministeului, asta inscamni
ci Spitalul Judetean de Urgenta
»Dr. Constantin Opris” face parte
din categoria spitalelor de elita din
Romania.

Partea de sinitate este extrem de
importantd pentru judetul Mara-
mures, avem foarte multe spitale,
sigur Spitalul judetean este uni-
tatea de elitd, dar lucrurile nu tre-
buie si rimani aici.

Sorina Pintea

,dunt mandra ca am reusit
sa cream o echipa unita
$i puternica la spital.

Pacientii trebuie sa fie convinsi
ca actionam in interesul lor”

Spitalul Judetean de
Urgenta,Dr. Constantin
Opris” din Baia Mare

face parte din elita
nationala a spitalelor si
demonstreaza acest lucru
din plin, in fiecare zi. Dupa
spectaculosul rezultat
obtinut in cadrul procesului
de acreditare de anul trecut,
in urma caruia s-a clasat pe
primul loc la nivel national,
au venit si alte confirmari
ale profesionalismului de
inalta tinuta de la Spitalul
Judetean baimarean.
Managerul Sorina

Pintea spune ca secretul
succesului este modul in
care angajatii au inteles

sa conlucreze, uniti,
responsabili, in echipa.

Sorina Pintea, manager Spitalul Judetean de Urgenta

,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

Reporter: Atiincheiat la sfarsitul
anului trecut proiectul de reabilitare
a Spitalului, ce urmeazd sa mai
faceti pe partea de servicii hoteliere?

Sorina Pintea: Proiectul pe fonduri
europene si proiectul complementar
al Consiliului Judetean a fost incheiat,
spunem noi, dupi o lungi perioada de
stres atat pentru pacienti, cat si pentru
personal. Dar finalizarea lucririlor de
infrastructurd per totalul spitalului
nu este incheiatd pentru ca, asa cum
am spus de nenumirate ori, acest
proiect a rezolvat doar o parte din
problemele existente. Prin urmare, in
planul de achizitii si prin planul de

investitii conform planului strategic
al spitalului vor mai fi in urmatorii
5 ani investitii in infrastructurd care
vor finaliza ce s-a inceput in 2010.
Acestea sunt chestiuni aparent minore,
avem in holul mare al spitalului acel
proiect despre care am mai vorbit si
va fi amenajat un fisier, vor fi ficute
lucriri la scarile interioare, vor fi ficute
lucriri de amenajare a saloanelor VIP,
imbunititirea conditiilor hoteliere va
merge in continuare prin schimbare
paturi, schimbare mobilier, lucruri pe
care noi le-am inceput, dar pe care le
vom continua si anul acesta.

Preconizez ci toate aceste lucrdri vor
mai dura inci, dar nu vor fi de asa
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DIRECTOR MEDICAL
Dr. Pop Vasile loan
Specialitatea: Neurochirurgie

,»IN-as putea sa va spun daca
s-a fdacut o statistica la nivel de
tara, dar cred ca ar fi nevoie,
deoarece, pe ldnga cerintele
care sunt din ce in ce mai mari,
presiunea este tot mai mare,
responsabilitatile lor sunt din
ce in ce mai mari, iar nivelul
salarizarii a ramas undeva
acolo jos si din pacate la ei ca
oameni nu se gandeste nimeni.
Ar trebui ca aceasta majorare
salariala la personal medical
si personal mediu sa se faca in
paralel, pentru ca nu e corect.
Trebuie sa avem grija de
oameni in primul rdnd pentru
cd altfel nu o sa mai avem cu
cine sa facem actul medical”.

Sorina Pintea, manager
Spitalul Judetean de Urgenta
,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

DIRECTOR FINANCIAR CONTABIL
Ec. Checiches Marcela
Specialitatea: Economic

DIRECTOR DE INGRUIRI MEDICALE
As. med. pr. Sandor Mirela
Specialitatea: Medical

Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

mare anverguri. Inci o lucrare mare
de infrastructurd pe care trebuie si
o facem este reabilitarea buncirului
pentru radioterapie, avand in vedere
ci suntem cupringi in programul
Bincii Mondiale, dar buncirul exis-
tent nu acoperi necesititile liniei de
radioterapie care ne va fi livrata si prin
urmare vom mai face aceste lucriri.
A fost o chestiune neprevizuti, vom
renunta la celelalte lucriri si vom face
buncirul. In acest proiect mai sunt
cuprinse trei spitale: Institutul onco-
logic Bucuresti, Institutul oncologic
Cluj, Spitalul Elias si Baia Mare.

Reporter: Cum ati ajuns in elita
spitalelor nationale?

Sorina Pintea: Nu stiu nici eu exact,
dar faptul ci indicatorii statistici au
fost de asa naturi incit s-a considerat
cd este o necesitate si dupad aceea au
fost insistentele noastre si tot ceea
ce am ficut noi premergitor acestor
sume. A fost o suprizd extraordinar de
plicuta si pentru noi, semn cé lucrurile
functioneazi corect.

Reporter: In ce perioaddi se
deruleazd acest proiect si ce valoare
are?

Sorina Pintea: Varianta optimisti,
noiembrie 2016, varianta pesimistd,
primul trimestru al anului viitor, va fi
implementatd, va fi functional o linie

completd de radioterapie, urmand ca in
etapa a doua a implementirii banilor
de la Banca Mondiald si mai fim cu-
prinsi cu o parte de branhiterapie, ceva
ce judetul n-a mai avut, dar in prima
faza va fi aceastd linie de radioterapie
care va deservi pacienti i din judetele
limitrofe Satu Mare, Silaj si Bistrita.
Valoarea totali a finantirii Bincii
Mondiale este de 6 milioane de euro.
Un lucru pe care l-am asteptat si pentru
care poate ne-am atras si nemultumirea
unora a fost faptul ci am dorit ca acestd
zond de radioterapie s fie a spitalului,
nuam dorit sd facem investitii private in
interior tocmai pentru ca toti pacientii
sa beneficieze de acest serviciu.

Reporter: Ati trasat ca si prioritate
modernizarea aparaturii medicale
si diversificarea serviciilor medicale,
ce ati reusit in acest sens si ce
urmeaza?

Sorina Pintea: Apar tehnici noi,
mijloace de diagnosticare noi, pe care
incercim si le achizitionim in limita
posibilititilor bugetare si si dezvoltim
servicii medicale noi. Am inceput cu
achizitionarea unor ecografe de inaltd
performantd, a unor aparaturi de ra-
diologie de inalti performanti, con-
tinuind cu acest litotriptor care in sfar-
sit are toate autorizatiile necesare.

Mentionez ci sunt spitale care au pri-
mit autorizatia dupa un an si ceva, noi

am reusit s3 obtinem aceste autorizatii
si, incepand cu luna mai, vor veni spe-
cialistii care vor instrui cadrele si, in
sfarsit, vom putea da drumul.

Apoi, din 2008, Unititile de Primire
Urgenti au in structurd cabinete sto-
matologice, noi avem un singur medic
stomatolog angajat, am incercat si
luim legatura cu mai multi, si formam
acest serviciu, n-am reusit o lungi
perioadi de timp pini cAnd am gisit
niste medici dispusi si faci girzi si
prin urmare de la 1 aprilie a devenit
functional acest serviciu unic in tara,
care cunoaste o crestere de la o sipta-
méni la alta.

Suntem singurul spital care are garda
stomatologici 24 de ore din 24 si,
repet, este o crestere impresionanta a
numdrului de pacienti care acceseazi
acest serviciu, in mare parte vin in zi-
lele de simbata si duminica, adica exact
acele zile neacoperite de zona privati.

Apoi, niciodati in cadrul spitalului nu
a fost o gardi completd de ortopedie,
24 de ore din 24, avem simbita si
duminica si de sirbitorile legale, dar
pe parcursul siptimanii aveam gardi
scurtd. Am reusit cu ajutorul medicului
sef de sectie si facem si aceastd garda

completd, un serviciu care era absolut
necesar, mai ales in perioadele in care
traumatismele sunt foarte prezente.

Dezvoltarea serviciilor medicale va
continua cu sectiile chirurgicale, cu
achizitionarea de noi aparaturi, desti-
nate acestei zone, blocului operator,
terapiei intensive, care beneficiaza si
de un program national de 2 ani, avem
aceeasi sumd, 1,5 milioane de lei, adica
15 miliarde de lei vechi, sume care
sunt absolut necesare pentru pacientul
aflat in fazi critici. Coroborat cu acest
program este Programul national de
transplant, unde Maramuresul ocupi
un binemeritat loc 1, impreuni cu

spitalul din Oradea.

Reporter: Cum ati reusit acest
lucru?

Sorina Pintea: Este meritul si
implicarea acelor medici din program,
doctorul Andrei Muresan si doctorita
Adriana Stoicovici, si acest lucru a fost
posibil datorit schimbirii mentalitatii
si ajutorului bisericii. Un pacient
transplantat poate salva 5-6 pacienti.
Conteazd foarte mult implicarea
medicilor, pentru ci este un moment
greu, apartinitorii iau o decizie dificild
si este nevoie de explicatii, de implicare,
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. Finalizarea lucrarilor de
infrastructura per totalul
spitalului nu este incheiata
pentru cd, asa cum am spus de
nenumarate ori, acest proiect
a rezolvat doar o parte din
problemele existente. Prin
urmare, in planul de achizitii
si prin planul de investitii
conform planului strategic

al spitalului vor mai fi in
urmatorii 5 ani investitii in
infrastructura care vor finaliza
ce s-a inceput in 2010

Sorina Pintea, manager

Spitalul Judetean de Urgenta
,Dr. Constantin Opris” Baia Mare
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Spitalul Judetean de Urgenta ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare

lucru pe care in care alte judete medicii
se pare ci nu l-au ficut. $i o spun cu
toatd tiria ci datoriti medicilor din
terapie intensiva am reusit sa ne situdm
pe un loc de frunte si in aceasti zona.
Este un program care aduce si el bani
pentru spital, pentru c¢i medicind nu
se poate face fird bani. Este nevoie de
medicamente, de materiale sanitare i,
nu in ultimul rind, de fortd de munca.
In ultimii trei ani au fost angajati 51 de
medici in cadrul spitalului, sunt putine
specialitdti care ar mai avea nevoie de
personal si pot sd spun ci am ajuns in
situatia de a selecta foarte bine medicii.
Suntem printre putinele spitale din
tard la care medicii vin.

Personalul mediu este de asemenea su-
ficient, facem in continuare angajiri.
Dar a apirut o problemi care pe noi
ne ingrijoreaza, in luna martie am avut
159 de angajati in concedii medicale.
Se pune o presiune foarte mare asu-
pra personalului mediu, §i chiar am
incercat s gasim la nivelul conducerii
o explicatie si o solutie pentru ce se
intAmpld pentru ci sunt multe acci-
dente vasculare, infarcturi miocardice.
Repet, presiunea este foarte mare si
acest lucru se risfringe asupra starii lor
de sanitate. Nu sunt foarte bine platiti,
salariile sunt aceleasi la nivel de tard si

avem probleme din acest punct de ve-
dere.

N-as putea sd va spun daci s-a ficut o
statisticd la nivel de tard, dar cred ci ar
fi nevoie, deoarece, pe lingi cerintele
care sunt din ce in ce mai mari, presiu-
nea este tot mai mare, responsabilititile
lor sunt din ce in ce mai mari, iar nive-
lul salarizirii a rimas undeva acolo
jos si din picate la ei ca oameni nu se
gindeste nimeni. Ar trebui ca aceastd
majorare salariald la personal medical
si personal mediu sa se faci in paralel,
pentru cd nu e corect.

Trebuie si avem griji de oameni, in
primul rind pentru ci altfel nu o si
mai avem cu cine si facem actul medi-
cal. Este o echipa foarte buni aici,
suntem peste 1800 de angajati, dar cu
apartindtorii §i pacientii aici intra 5000
de persoane pe zi, ceea ce nu ¢ putin lu-
cru. Dar ¢ o echipi foarte buni care s-a
mobilizat, care a demonstrat ci se poate.

Reporter: Dar o echipd are nevoie si
de un lider.

Sorina Pintea: Da, acesta este rolul
meu si eu cred ci rolul unui lider este
acela de a scoate in evidentd calititile
oamenilor, nu defectelor lor. Si trebuie
congtientizati ci tot ceea ce facem
este spre binele oamenilor si ¢ facem
ceea ce trebuie. Munca s-a birocratizat
excesiv, dar asta este si trebuie si ne
adaptim si incercim si gasim solutii de
adaptare. Am mai spus si cu alte ocazii,
eu stiu foarte bine ce probleme sunt,
unele sunt legislative si nu le putem
rezolva, altele care sunt de organizare
si putem si le rezolvim astfel incét
pacientul si fie multumit pentru ca
de asta suntem in fond aici, si tratim
oameni bolnavi.

Oamenii nu vin de plicere aici si atunci
cand vin trebuie si giseasci ceea ce au
nevoie sau micar o alinare. Stim exact
ce avem de ficut, dar trebuie putind
rabdare si conlucrare.

Repet, faptul ci suntem o echipi, altfel
n-am fi putut realiza nimic §i aduc
ca exemplu perioada de acreditare
care a fost un examen major pentru
noi. Oamenii poate n-au perceput ce
inseamna acest lucru, dar s-a lucrat in
echipi si asta a insemnat foarte mult.
Dupi ce s-a facut acreditarea la Baia
Mare, indicatorii s-au redus de la 2458
la 700 pentru ci s-a constatat ci nu
se pot realiza. Uite ci la Baia Mare
s-a putut si a ridicat multe semne de
intrebare acest lucru la Bucuresti: si
reducem sau nu indicatorii, se pot
realiza sau nu, uite ci la Baia Mare
s-a putut. Dar repet, a fost munci in
echipi. De la muncitor pani la seful
de sectie au constientizat ce inseamni
acest lucru, pentru ci altfel nu puteam
realiza nimic. $i cred ¢ si acest lucru a
contat in finantarea Bincii Mondiale si
in toate lucrurile pe care le-am realizat,
pentru ca nimeni nu se astepta ca la
Baia Mare si giseascid asa ceva.

Chiar directorul programului de
implementate de la Banca Mondiali a
fost foarte sceptic inainte de a veni si
cind a plecat m-a rugat si primesc 22
de manageri de spitale alesi de dansul
sd vina s vadi ce se intAmpli la Baia
Mare si cum conclucreazi oamenii si
ce inseamna o echipa.

Eu sunt mindri ci am reusit si creim
o echipd unitd §i puternica la spital
si pacientii trebuie si fie convinsi cd
actionim in interesul lor. Mai sunt
probleme si nemultumiri, dar lucrim
la rezolvarea lor, in mare parte acestea
sunt legate de timpii de asteptare, dar
nu putem rezolva 500 de pacienti in
urgentd deodatd, pentru ci locurile
sunt limitate.

Fiecare om se consideri o urgenta, desi
din punct de vedere medical poate nu,
dar e problema lui, ¢ foarte importanta
si trebuie tratatd cu maximul de atentie.
De multe ori oamenii vin montati,
sunt multe povesti si legende, dar as
vrea si se convingi ci lucrurile merg
spre normal.

Reporter: Un mesaj de Paste?

Sorina Pintea: Le doresc tuturor si
aiba sirbatori luminate si sa aibd cit
mai putini nevoie de serviciile pe care
noi le oferim, deci le dogesc in primul
rand sinatate.

Servicii medicale

Dupa finalizarea
proiectului de reabilitare
a Spitalului Judetean de
Urgenta Dr. Constantin
Opris, institutia de
sanatate a intrat intr-o
alta etapa in care
prioritatile se vor axa

pe dezvoltarea de noi
servicii medicale. Primii
pasi in acest sens au fost
deja facuti.

Spitalul Judetean Baia Mare,

in fata unei noi provocari:
dezvoltarea de noi servicii medicale
si saloane VIP pentru pacienti

upi cinci ani de asteptiri,

lucririle de reabilitare ale

Spitalului Judetean s-au

incheiat, iar actul medical
se poate desfisura, de acum inainte,
in cele mai bune conditii. Urmitorul
pas pe care conducerea institutiei si
l-a propus priveste dezvoltarea de noi
servicii medicale.

Pe sectia de Urologie a
fost deja achizitionat un
litotriptor, care va fi folosit
pentru spargerea

incizie si care are in
prezent toate avizele
necesare.

Totodata, in sectia Neurologie

a Spitalului Judetean de Urgenta
.Dr. Constantin Opris” Baia Mare va fi
infiintat un Centru pentru accidente
vasculare. Acesta va beneficia de
toate dotarile unei zone de terapie
intensiva, fiind stiut faptul ca, in
Maramures, o mare parte dintre
decese survine in urma unor

accidente cerebrale

vasculare.
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Bloc operator

Dorinta conducerii unititii medicale
este ca acest spital s fie cu adevirat un
spital de urgenti de interes regional.

O prioritate constantd a conducerii
Spitalului este relatia dintre pacient si
personalul medical. Managerul Sorina
Pintea spune ci Spitalul Judetean are
1846 de angajati: ,Sunt oameni care
vin la munci, niciunul nu e robot.
Exista zile mai bune sau zile mai putin
bune. Ne cunoastem defectele, dar si
realizirile. Atunci cAnd pacientii au
dezamaigiri cu privire la actul medical,
ii incurajim si ne adreseze aceste
supardri in scris, fird a apela la diferite
site-uri de socializare. Nu toti inteleg
neajunsurile care guverneazi actul
medical. Principala problemi cu care
ne confruntim este cea referitoare la
decontarea serviciilor de citre Casa
de Asiguriri. Pacientii spun ci sunt
asigurati §i nu inteleg de ce nu au
dreptul la servicii medicale gratuite.
Noi incercim si le explicim faptul ci
sistemul romAinesc este un sistem de
asigurdri sociale. Cu totii platim atat
pentru cei asigurati, cit si pentru cei
neasigurati sau coasigurati. Mai mult,
Casa Judeteani de Asiguriri stabilegte
un plafon lunar de analize pe care le
deconteazd, iar dupd ce ne depisim
bugetul, riméne varianta consultului
la cerere”.

Executivul Spitalului Judetean de Ur-
gentd a aritat ci unitatea medicald
are acces la programele nationale,
insd nici aici nu sunt decontate toate
cheltuielile. In unele cazuri se de-
conteazi medicamentele, in altele,
interventia chirurgical, insi consultul
medicului, analizele §i alte tratamente
adiacente cad in sarcina pacientului.

Reprezentantii = Spitalului  Judetean
de Urgentd ,Dr. Constantin Opris”
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Prin achizitionarea platformei de
electrochirurgie ForceTriad™ si a
intregii game de pense LigaSure,
Spitalul Judetean de Urgenta,Dr.
Constantin Opris Baia Mare”, ofera
pacientilor unul dintre cele mai
avansate sisteme de operare din
lume: sigilarea vaselor sanguine
prin utilizarea energiei electrice si
a presiunii mecanice, fara sa mai

fie necesara utilizarea firelor de
sutura si a nodurilor din chirurgia

Baia Mare au aritat ci (Ane-
xa 23) spitalele, din sumele
contractate cu casele de asigu-
rari de sidnitate suportd suma ser-

viciilor hoteliere standard (cazare
standard §i masa la nivelul alocatiei de
hrani).”

Asiguratii suportd contravaloarea ser-
viciilor hoteliere (cazare gi/sau masi)
cu un grad ridicat de confort, peste
confortul standard, acordate la cererea
acestora. Prin confort standard, in ceea
ce priveste cazarea, se intelege salon
cu minimum 3 paturi, grup sanitar
propriu si fird dotiri suplimentare, iar
in ceea ce priveste masa, cea acordati la

Chirurgia fara ligaturi,
fara fire de sutura, fara noduri

obisnuita, a explicat dr. Mihaela
Lese, medic primar Chirurgie
generala si medic coordonator al
Blocului Operator.

In acest fel, vasele de sange

cu un diametru de panala 7

mm, inclusiv, sunt coagulate

si sectionate in decurs de 2 -

4 secunde. Aceasta permite
scurtarea duratei operatiei clasice
sau laparoscopice cu aproximativ
30 - 50%.

nivelul alocatiei de hrana stabilitd prin
normative. Contravaloarea serviciilor
hoteliere cu grad ridicat de confort se
stabileste de fiecare unitate sanitard
furnizoare de servicii spitalicesti. Pen-
tru unititile sanitare cu paturi, atit
publice, cit si private, contributia
personala a asiguratilor pentru aceste
servicii este de maxim 300 de lei/zi”
Cu toate acestea, Spitalul Judetean de
Urgentd ,,Dr. Constantin Opris” Baia
Mare va pune la dispozitia doritorilor
saloane VIP, care vor avea si frigider,
pentru suma de 30 de lei/zi, iar saloa-
nele cu minimum doud paturi, pot
beneficia de televizor contra unei taxe
de maximum 5 lei/ zi.

Ultimul tip de pensa LigaSure
achizitionat, pensa Small Jaw
(imagine) este utilizata in
chirurgia colorectals,
tiroidiana, urologica, in
chirurgia toracicd, dar si
plastica si reconstructiva
si ORL. Acest tip de
chirurgie reduce de
asemenea pierderile

de sange intraoperator
si durata de spitalizare a
pacientilor, a declarat dr. Mihaela
Lese

,, Einstein Vision nu produce oboseald echipei operatorii,
avand acelasi principiu ca la chirurgia robotica. Pdna
acum am folosit laparoscopia clasica, obisnuita in
interventiile noastre chirurgicale, folosind cele doua
aparate din dotarea Spitalului Judetean de Urgenta ,, Dr.
Constantin Opris” Baia Mare, echipamente medicale

cu care se lucreazad foarte mult.

Datorita numarului mare de
operatii pe care le efectuam,
consideram ca ar mai fi
nevoie de un echipament
laparoscopic”.

Mihaela Lese, medic primar
chirurg

incepand din 4 aprilie 2016, pana in

6 aprilie, medicii chirurgi din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta

,Dr. Constantin Opris” Baia Mare au
efectuat colecistectomii laparoscopice
3D, respectiv operatii pentru
reducerea stomacului (chirurgia
obezitatatii sau chirurgia bariatrica),
cu aparatul BBRAUN EINSTEIN VISION,
aflat in proba in unitatea medicala.

Dr. Mihaela Lese, medic coordonator al Blocului
Operator si medic primar chirurgie generala a
declarat ca:,Acest aparat a fost adus pentru a
vedea daca medicii nostri sunt multumiti de
performantele sale, iar in functie de preferintele
chirurgilor, vom face toate demersurile pentru
achizitionarea unui asemenea echipament.

Medicul coordonator al Blocului Operator a
explicat faptul ca posibilitatea de a vedea in
profunzime in cazul tehnicii tridimensionale se
datoreaza sistemului de lentile al videocamerei
laparoscopului, procesatorului de imagine,
monitorului cu cristale lichide si ochelarilor care
sunt purtati de catre echipa operatorie. Aceste
componente ale liniei de laparoscopie sunt
diferite la laparoscopia obisnuita, clasica.

Avantajele chirurgiei laparoscopice 3D sunt
vederea in profunzime a plagii, diferita de
imaginea bidimensionala, dar si vizualizarea
mai buna a vaselor de sange, care permit
chirurgului sa realizeze o hemostaza rapida si
sigura. Totodata, gesturile chirurgicale sunt mai
precise, ceea ce scurteaza durata operatiei,
fiind acelasi tip de imagine ca si in chirurgia
robotica, insa pretul echipamentului este de
zece ori mai mic.

Ca si dezavantaje, medicul primar chirurg,
Mihaela Lese, sustine ca aparatul ar putea fi
obositor in interventiile de lunga durata, iar

in ceea ce i priveste pe medicii chirurgi, este
necesara o perioada de adaptare pentru a trece
dela 2D la3D.
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Oftaimologie

T

Angiografie

Asociatia Prietenii Spitalului ,,Dr. Constantin Opris”
a donat un rotoblator pentru Laboratorul de Angiografie

' —

S-a inaugurat noua sala de operatii
a Sectiei Oftalmologie

Pe Sectia Oftalmologie

a Spitalului Judetean de
Urgenta,Dr. Constantin
Opris” Baia Mare, condusa
de medicul coordonator,
Maria Trus, se efectueaza
examindrile necesare
diagnosticdrii majoritatii
afectiunilor oftalmologice.
Interventiile chirurgicale se
practica in sala de operatie
proprie, unde se efectueaza
interventii de cataracta,
glaucom, strabism, pterigion,
se practica chirurgia
palpebrald, dezobstructia
canalului lacrimal, extractia
corpilor straini corneeni si
intraoculari, se face chirurgia
plagilor oculare.

De curand, sala de

operatii a fost complet
renovatd, investindu-se in
noile aparaturi suma de
aproximativ 180.000 de lei,
bani proveniti din fondurile
proprii ale Spitalului Judetean
de Urgentad,Dr. Constantin

Opris” Baia Mare. Sala a fost
inaugurata zilele trecute, in
cadrul restrans, in prezenta
conducerii Spitalului Judetean
de Urgentad,Dr. Constantin
Opris” Baia Mare. In cadrul
Compartimentului de
Oftalmologie mai activeaza si
dr. Doina Chirila, medic primar
Oftalmologie, dr. Veronica-
Andreea Fat, medic primar,

in timp ce asistentele sunt
coordonate de asistentul-sef
Luminita Gabriela Cadar.

Sub sloganul,Ajuta pentru a fi ajutat!’, Asociatia
Prietenii Spitalului,Dr Constantin Opris” a facut,

in ultimii ani, cinci donatii extrem de importante
Spitalului Judetean de Urgente Baia Mare. Ultimul
aparat medical oferit in 1 martie este un rotoblator
pentru Laboratorul de Angiografie si Cateterism
Cardiac. Acesta va ajuta la interventiile de implant

de stent, reducand timpul
necesar efectuarii procedurii de
la cateva ore, la un interval de
20-30 minute.

'| PP —
'. ‘D\- L

sala mame 2%

Asociatia Prietenii Spitalului ,,Dr.
Constantin  Opris” Baia Mare -
condusi de presedintele Romana
Furtuni - s-a dovedit a fi, in acesti
ani, un parter serios si loial al
Spitalului Judetean de Urgenta Baia
Mare, o prezentd constantd §i un
prieten de nidejde.

Prima donatie a fost ficuti in vara
anului 2012, cind au oferit un
laparoscop Sectiei de Chirurgie
Pediatrici. In primavara lui 2013 au
donat un ecograf pentru Sectia de
Pediatrie, in aprilie 2014 s-a primit
cel de-al doilea ecograf care a ajuns
la Sectia Oncologie, iar in aprilie
2015 Sectia de Neonatologie a fost

Cei care doresc

sd ia legatura cu
Asociatia pot sa o
faca prin e-mail,

la adresa contact@
prieteniispitalului.ro,
pe pagina web: www.
prieteniispitalului.ro sau pe
Facebook, pagina oficiala fiind
,Prietenii Spitalului”.

dotatd cu un ecocardiograf.
Urmitorul proiect demarat de Asciatia
Prietenii Spitalului ,Dr. Constantin
Opris” constd in dotarea Unititii de
Accidente Vasculare Cerebrale Acute,
care va f1 deschisi in Spitalul Judetean
de Urgente, urmand si fie infiintate
doar sapte asemenea unititi la nivel
national.

Pe langid sponsorii generosi care au
sustinut fiecare actiune a Asociatiei,
aceste sume n-ar fi fost strinse fard
sprijinul celor care au donat 2% din
impozitul pe venit in contul Asociatiei
Prietenii Spitalului ,Dr. Constantin
Opris”.
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Imagistica medicala

Spitalul Judetean de Urgenta
»,Dr. Constantin Opris” Baia
Mare a intrat posesia
video-bronhoscopului

La finele lunii februarie 2016, la
Spitalul Judetean de Urgenta,Dr.
Constantin Opris” Baia Mare a

avut loc predarea echipamentului
medical de video-bronhoscopie, in
valoare de aproximativ 40.000 de
euro. Video-bronhoscopul a fost
achizitionat ca urmare a campaniei
demarate de Cristina si Vasile Vlasin,
parintii lui Luca, baietelul care s-a
stins din viata anul trecut, in 11
noiembrie.

In cadrul Unitatii de Primiri
Urgente din cadrul Spitalului
Judetean,Dr. Constantin Opris
Baia Mare functioneaza o

linie permanenta de garda la
stomatologie.

n

STOMATOLOGIE

Liniede garda

la stomatologie in cadrul UPU,

Incepand din 1 aprilie

Cei sapte medici angajati pentru ' !
linia de gardi a cabinetului de stoma-
tologie sunt tineri, competenti, cu
experientd in domeniu, care s-au
declarat foarte incintati sa lucreze in
cadrul Spitalului Judetean de Urgenta
din Baia Mare.

Medicii care vor activa in cadrul
cabinetului de stomatologie sunt:
Irina Bizdu, Corina Muresan, Ca-
melia Buda, Delia Sut, Vlad Belbe,
Lucian Pavel si Vlad Podar. Cele
doui asistente pregitite sa ii ajute pe
medicii stomatologi sunt Maria Lolog
si Cristina Bota.

Vineri, 1 aprilie 2016, Sectia

de Stomatologie a Unitatii

de Primiri Urgente din cadrul
Spitalului Judetean de Urgenta
»Dr. Constantin Opris” Baia Mare

Tinerii stomatologi au privit cu elan
aceastd noud provocare medicala i au
afirmat ci sunt intru totul pregatiti si
faca fatd volumului de munci care ii
asteaptd. Noii angajati ai cabinetului
de stomatologie au fost foarte incin-

tati de cildura si colegialitatea cu care
au fost primiti atdt de conducerea
Spitalulului Judetean de Urgenti ,,Dr.
Constantin Opris” Baia Mare, cit
si de citre responsabilii Unititii de
Primiri-Urgente.

a fost inaugurata oficial.

Cabinetul de
stomatologie
care func-
tioneaza in
cadrul UPU
este unul
modern,

dotat la
standardele
cele mai inalte.

Astfel, medicii stomatologi sunt pre-
zenti, 24 de ore din 24, att in timpul
siptimanii, cat §i in week-end-uri si
sirbatori legale, pentru a trata orice
afectiune a pacientilor care se prezintd
in UPU cu dureri dentare.

& Spitalul Judetean
a organizat, incepand
cu 1 martie, cursurile
de resuscitare
cardio-respiratorie
a copiilor.

Familia Vlasin

O noua premiera pentru Spitalul Judetean de Urgenta Baia Mare:

linie permanenta de garda

Dupa inaugurarea liniei de garda permanenta la
Stomatologie, medicii Sectiei Ortopedie au fost de acord sa
asigure, la randul lor, permanenta prin garzi de 24 de ore si
in timpul saptamanii.

Incepand cu 1 aprilie 2016, medicii Sectiei de Ortopedie asiguri
gardi permanentd in timpul siptimanii, respectiv girzi de 24 de ore.
Acest lucru a fost posibil cu acordul celor sase medici ai sectiei, care si-
au aratat disponibilitatea de a face permanenti in folosul pacientilor.
Linia de garda permanenti la Ortopedie este o noui premieri pen-
tru Spitalul Judetean de Urgenti ,,Dr. Constantin Opris” Baia Mare,
pani acum fiind doar girzi scurte de 12 ore in timpul siptimanii, cu
mentiunea ci week-end-urile si sirbatorile legale au fost acoperite si
pani la 1 aprilie 2016.
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U.P.U. - S.M.U.R.D.

in data de 8 ianuarie s-au implinit
sase ani de la operationalizarea
Serviciului Mobil de Urgents,
Reanimare si Descarcerare in
Maramures, prin cele patru
echipaje din municipiile Baia
Mare si Sighetu Marmatiei,
respectiv orasul Viseu de Sus.

Pe parcursul celor peste sase ani
care au trecut de la infiintare,
medicii, asistentii si pompierii-
paramedici S.M.U.R.D. au intrat
in constiinta maramuresenilor
ca simboluri ale sperantei, ale
ajutorului venit rapid in cele mai
grele clipe.

SMURD,

peste sase ani de activitate
In Maramures, mii de vieti salvate

Fundatia pentru SMURD a donat Spitalului Judetean Baia Mare
o autospeciala pentru medicul de urgenta din UPU-SMURD

Personalul serviciului a fost la M
datorie 24 de ore din 24 i a in-
tervenit cu profcsionalism si
promptitudine pentru salvarea
celor aflati la nevoie. Ulterior,
alte cinci echipaje de prim ajutor
au fost operationalizate, in oragul
Térgu Lipug- in 01.12.2011, in
comuna Fircaga- in 12.12.2012,
in comuna Bogdan Vodi, in
28.12.2012, in orasul Borsa, in
18.08.2013 si cel mai recent, in
primévara acestui an, in Cavnic.

Fundatia pentru SMURD sustine
dezvoltarea activitatii SMURD
Maramures, prin dotarea cu o
autospeciala pentru medicul de urgenta
ce isi desfasoard activitatea la UPU-
SMURD din cadrul Spitalului Judetean de
Urgenta,Dr. Constantin Opris”Baia Mare.
Autovehicul, marca Dacia Duster, 1.5 dCi,
110 cp, tractiune 4x4, a intrat in 15 martie
2016, in administrarea Unitatii de Primiri-
Urgente SMURD Maramures, ca masina
de interventie. Predarea a fost facuta

pe platforma din fata UPU SMURD, care
apartine Spitalului Judetean de Urgenta
,Dr. Constantin Opris” Baia Mare, in
prezenta conducerii unitatii spitalicesti,

a reprezentantilor ISU Maramures, DSP
Maramures, Serviciului Judetean de
Ambulanta si a Fundatiei pentru SMURD.
Prin intermediul acestui proiect se va
putea interveni mai rapid in anumite
situatii de urgentd, cand este necesar,
pentru sprijinirea echipajelor de
prim-ajutor, inclusiv prin posibilitatea

de transport a unor echipamente
suplimentare impuse de situatia in cauza.
De asemenea, medicul de urgenta din
UPU-SMURD va putea sa se deplaseze,

in caz de nevoie, in cel mai scurt timp,

la locul unui incident/accident cu
multiple victime, pentru a prelua
coordonarea la fata locului. Pentru
ca acest autovehicul sa poata deveni
functional, a fost nevoie sa fie
dotat cu echipamente medicale, de
protectie, semnalizare, comunicatii,
respectiv inscriptionarea conform
legislatiei in vigoare.

Obiectivul general al proiectului
consta in imbunatatirea capacitatii
de raspuns in situatii de urgenta

la nivelul Regiunii de Dezvoltare
Nord-Vest, prin reducerea timpului
de interventie pentru acordarea
primului ajutor calificat si pentru
interventii in situatii de urgenta si
cresterea calitatii actului medical in
regiunea mai sus mentionata.

Prin intermediul acestei initiative
se realizeaza un progres, in termeni
de eficienta, in ceea ce priveste
interventia medicald a SMURD
Maramures. Fondurile necesare
realizarii acestui proiect, in valoare
totala de 70.310 EUR, au fost
colectate in cadrul campaniei de
redirectionare a 2% din impozitul pe
venit de catre populatie.

Medicii si asistentii sefi au plantat
flori de Ziua Mondiala a Sanatatii

a in fiecare an, Spitalul Jude-

tean de Urgentd ,Dr. Cons-

tantin  Opris” Baia Mare

pastreazd  traditia  plantirii
de flori in parcul din curtea institutiei
medicale, parc aflat in fata Casci Albe.
In 7 aprilie 2016, Ziua Mondiali a Sini-
titii, a fost marcatd de reprezentantii siste-
mului medical printr-o ampli actiune
de plantare de flori, care a adus o pati de
culoare in jurul rondourilor care incon-
joard fantina din mijlocul parcului.
Asistentilor sefi i medicilor sefi li s-au
alaturat atAt reprezentanti TESA, cic si
executivul Spitalului Judetean de Urgentd
»Dr. Constantin Opris” Baia Mare.

Managerul Spitalului Judetean de Urgentd
Dr. Constantin Opris din Baia Mare spune
ci profesia de medic este una dintre cele
mai nobile profesii din lume, dar i una
care implici o responsabilitate uriaga.
Rolul lucritorului medical intr-o societate
este extrem de important, sinitatea po-
pulatiei fiind o prioritate pentru fiecare
angajat al sistemului medical. Potrivit
lui Hipocrate, ,,Sinitatea este o comoari
pe care putini stiu si o pretuiascd, desi
aproape toti se nasc cu ea’.

Cei care lucreazi in sistemul medical,
respectiv medicii, asistentii si asistentele,
infirmieri sau infirmiere, brancardierii
sunt cei care diruiesc o razi de sperantd
atunci ciAnd sindtatea este in pericol, sunt
cei care, cu multd abnegatie si angajament
profesional, se pun in slujba pacientului.
Fiecare dintre cei mentionati are un rol
vital pentru transformarea unui bolnav
intr-un om sinitos, din nou.

Pentru devotamentul de care dau dovadi,
pentru tot ce fac ca si salveze vieti si si
ofere sindtate populatiei, pentru
cildura omeneasci ce o
diruiesc pacientilor,
pentru fiecare clipd in
care isi pun familiile
in plan secund
pentru a salva
un bolnav, le
multumim!”

B ,Ziua Mondiald a Sdndtatii a avut

anul acesta a avut o temd referitoare
la diabet si la problemele de nutritie,
o temd absolut generoasd, si este un
lucru pe care ar trebui sé-I promoveze
societatea in general. In contextul
Zilei sanatatii si intampldrilor din
spital, noi am am incercat sad initiem
niste cursuri. Am facut acele cursuri
de resuscitare cardio-respiratorie

cu medicii de la UPU si cu aceasta
ocazie am dat si niste chestionare
prin care ii intrebam pe cursanti ce
activitdti ar dori sé mai organizdm
sivreau sd vd spun cd aceste cursuri

de nutritie au fost pe primul loc,
semn cd isi doresc acest lucru,
important este sd vind cineva in
intampinarea dorintei lor. Si spre
marea mea bucurie, tot mai multe
ONG-uri au prins curaj si au inceput
sd facd si ei astfel de activitdti. Ma
bucur cd am fost initiatorii, cG am
fdcut acest pas si vreau sd vd spun

cd totul se face benevol, pentru cd

isi doresc medicii sd facd acest lucru
si cred cd aceste cursuri sunt si un
mod de a amniabiliza relatia dintre
societate si cee ce suntem, noi in
interiorul spitalului. Eu le-am spus
participantilor la curs, pentru cd am
incercat sd merg la fiecare curs, cd
noi suntem 2000 de angajati, cd orice
pddure are si uscdturi si trebuie sd
inteleagd si s nu judece tot sistemul
dupd comportamentul unora, cé
atunci cand au o problema trebuie sd
aibd curaj sd o spund, ca séincercim
s-0 rezolvam. A denigra tot sistemul
este foarte urat, pentru cd in sistem
sunt oameni care muncesc foarte
mult, si fac mari sacrificii si poate cd
la un moment dat vor salva si vietile
lor sau a apropiatilor”

Sorina Pintea, managerul Spitalului
Judetean de Urgenta Dr. Constantin
Opris din Baia Mare
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Cu ocazia Sarbatorii Invierii Domnului nostru lisus Hristos,
dorim tuturor angajatilor, colaboratorilor si pacientilor
sarbatori luminate, multa fericire, prosperitate, liniste
sufleteasca si, mai presus de toate, sanatate.
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Colectivul Spitalului Judetean de Urgenta
,Dr. Constantin Opris” din Baia Mare




